
Candidature jusqu'au 21 septembre 2017

Un adjoint pour l’espace 
jeunesse de la 
médiathèque de 
Villefranche-sur-Saône
La ville de Villefranche-sur-Saône recrute pour la médiathèque Pierre Mendès-France un 
assistant de conservation du patrimoine et des bibliothèques pour l’espace jeunesse. Cadre 
d’emploi des assistants de conservation du patrimoine, groupe derémunération B3 (IFSE : 
410€/mois ; CIA 100% : 550€) 

Ville de 36 000 habitants et coeur d’une agglomération qui en compte le double, la ville de 
Villefranche-sur-Saône met au service des Caladois un équipement de lecture publique de 2 700m², 
riche de plus de 190 000 documents (tous supports confondus, y compris un fonds patrimonial).
Le projet de service est actuellement en cours d’évolution, s'inscrivant dans le cadre d'un projet culturel 
de territoire global, et associe les usagers de la médiathèque pour adapter l’offre et l’organisation de la 
médiathèque aux attentes et aux besoins des habitants. (Les missions et activités proposées ici pourront 
donc évoluer à la marge dans les mois qui viennent, en fonction du travail mené par l’équipe avec la 
population). Ce nouveau projet devra intégrer la possibilité de développer des projets de coopération et 
de mutualisation avec les bibliothèques des communes de l’intercommunalité, pour améliorer le service 
rendu aux habitants. 

Missions

Sous l’autorité hiérarchique du responsable de l’espace jeunesse et de la directrice de la médiathèque :
. Participer à l’élaboration et la mise en oeuvre du projet de service ;
· Participer au fonctionnement quotidien de la médiathèque (accueil du public, animations, partenariats, 
suivi des collections, etc.) ;
. Contribuer à l’élaboration de l’offre de services numériques, notamment àdestination de la jeunesse, et 
à sa médiation ;
. Elaborer, en lien avec les collègues référents, les supports de communication (physique et numérique) 
nécessaires ;
. En partenariat avec les acteurs locaux : participer aux projets d’accueil de groupe (petite enfance, 
classes primaires, collèges et lycées) et à l’évaluation des actions menées à la médiathèque ;
. Contribuer à la veille professionnelle et à sa diffusion au sein de l’équipe. 

Qualités requises

Etre de formation supérieure dans les métiers de la culture et de la médiation
Avoir une culture générale solide, notamment en sociologie des publics et de la culture
Bien connaitre l’édition jeunesse
Etre dynamique et ouvert
Etre capable de conduire des projets dans la cadre de partenariat



Avoir l’esprit d’équipe
Avoir des qualités relationnelles qui vous permettent d’intervenir auprès dedifférents publics et 
interlocuteurs
Avoir le sens du service public et une expérience avérée dans l’animation et la médiation
Avoir une connaissance solide de l’offre numérique
Maîtriser les outils multimédia du Web 2.0
Etre autonome et organisé dans votre travail quotidien
Savoir faire preuve d’initiative et d’adaptation
Etre capable d’innovation et de fantaisie.

Conditions particulières

Horaires en fonction l’ouverture de la médiathèque (du mardi au samedi). 

Candidature

Les personnes intéressées sont priées de transmettre leur demande (CV + lettre de motivation + dernier 
arrêté de position administrative) avant le 22 septembre 2017 dernier délai à :
Hôtel de Ville - Direction des Ressources humaines
183, rue de la Paix - BP 70419 -69653 Villefranche-sur-Saône cedex 

Pour plus de renseignements, vous pouvez joindre Madame DUCROUX-TESRIF, responsable de la 
Médiathèque, au 04 74 07 23 82.

Source : Médiathèque de Villefranche-sur-Saône
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