
Candidature jusqu'au 15 janvier 2021

Un(e) Agent(e) de 
médiathèque - 
Saint-Fons
Candidature jusqu'au 15 janvier 2021. La Ville de Saint-Fons recrute un(e) agent de médiathèque 
Recrutement contractuel – 6 mois Cadre d’emploi des adjoints territoriaux du patrimoine 
Remplacement d’un agent en congé maternité. 

Pour ses deux médiathèques -médiathèque Roger Martin du Gard et des Clochettes- la ville recrute 
un(e) agent en charge de l’accueil des publics et de mener une étude comparative sur les offres 
numériques (musique, cinéma, …). 

Missions

Il/elle est placé.e sous l’autorité fonctionnelle du responsable du secteur Musique & Cinéma, et est 
amené.e à contribuer, en équipe, à l'ensemble des missions de la structure. 

Accueil du public 

effectuer 35% à 45% de son temps de travail en service au public 
assurer ses permanences dans les différents espaces des structures (prêt, retour, inscription, 
rangement) et particulièrement dans l’espace musique et cinéma 

•
•

Assurer une étude sur l’offre numérique, particulièrement dans le domaine musical et cinéma 

accompagner et participer aux réflexions du groupe numérique 
inventorier les ressources numériques disponibles (plateformes payantes) par genre et par public : 
avec une priorité donnée aux projets dans le domaine musical et cinématographique (plateforme, 
streaming, VOD, etc.) 
nourrir une réflexion prospective par des échanges avec des bibliothécaires de la région 
(comparaison tarifaire) 
proposer à la direction une priorisation des ressources à développer 

•
•

•

•

Gestion et valorisation des collections 

participation à la gestion des collections musique et cinéma : proposition d’acquisition, traitement 
matériel 
valorisation et médiation numérique des ressources acquises 

•

•

Actions culturelles 

participation aux actions culturelles du secteur (lectures musicales, etc.) et aux actions 
transversales de la Médiathèque (projet d’action culturelle annuel, périscolaire, etc.) 

•



Profil recherché

Connaissances
Connaissance des offres numériques en médiathèque et de leurs fonctionnements
Appétence pour la médiation numérique
Maîtrise des outils bureautiques et logiciels métier 

Compétences
Qualités relationnelles
Capacité d’adaptation à des publics variés
Sens du service public
Sens de l’initiative, de l’organisation
Travail en équipe et en réseau
Dynamisme, curiosité
Capacité rédactionnelle 

Conditions d’exercice

Travail du mardi au samedi
Travail occasionnel en soirée
Temps complet : 36h hebdomadaire (+ 6j. d’ARTT) 

Recrutement par voie contractuelle
Rémunération statutaire – grille indiciaire des adjoints territoriaux du patrimoine 

Poste à pourvoir : dès que possible 

Candidatures

(CV + lettre de motivation) à adresser avant 15 janvier 2021 à Monsieur le Maire de Saint-Fons – Hôtel 
de Ville – 1 place Roger Salengro – 69195 SAINT-FONS CEDEX
ou par courriel : ressourceshumaines@saint-fons.fr
Renseignements sur le poste auprès de Marion RINGOT, directrice de la médiathèque – 
mringot@saint-fons.fr

Dernière édition : 4 mars 2026 à 10:25
https://auvergnerhonealpes-livre-lecture.org/articles/un-e-agent-e-de-mediatheque-saint-fons
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