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Candidature jusqu'au 11 février 2021. Auvergne-Rhdne-Alpes Livre et Lecture recrute un(e)
chargé(e) de mission pour les Bibliothéques. CDI, poste Cadre, forfait annuel en jours. Lieu de
travail : Lyon. Prise de poste dés que possible.

Auvergne-Rhéne-Alpes Livre et Lecture est une association interprofessionnelle financée par la Région et
la DRAC Auvergne-Rhéne-Alpes, dont les missions sont basées sur l'accompagnement des professionnels
du livre. Elle conseille et apporte une expertise auprés des différents métiers, l'information et la
professionnalisation des acteurs, l'observation de la filiére, les projets régionaux de coopération, la
promotion de la production littéraire et éditoriale, et met en ceuvre des dispositifs de soutien financés par
le Conseil régional et la DRAC Auvergne-Rhéne-Alpes.

En lien avec la DRAC Auvergne-Rhéne-Alpes et I'ensemble des partenaires du secteur, le/la chargé(e)
de mission pour les bibliothéques assure 'animation du réseau régional a travers des projets coopératifs
et 'organisation de rencontres professionnelles et interprofessionnelles. Référent(e) de I'association, des
partenaires et des professionnels pour les problématiques de la lecture publique, il/elle est notamment
chargé(e) de mettre en ceuvre et de coordonner des actions et des dispositifs de médiation visant &
favoriser les pratiques de lecture chez les publics éloignés du livre, notamment les plus jeunes.

Missions principales

Animation des réseaux de la lecture publique, notamment le réseau des Médiathéques
Départementales, organisation de groupes de travail, de rencontres professionnelles et
interprofessionnelles.

Ingénierie de projets et d’expérimentations régionales en faveur du développement des publics du
livre, de 'accessibilité du livre et de la lecture, et de la prévention de l'illettrisme.

En lien avec la mission Action territoriale/EAC de l'association et les priorités territoriales d’acces a
la culture définies par les partenaires publics, contribution au développement des projets d’action
culturelle autour du livre et de la lecture en lien avec les établissements de lecture publique.



Observation du réseau, conception de documents ressources pour les professionnels, veille et
diffusion de l'information.

Compétences

+ Excellente connaissance des bibliothéques et des problématiques professionnelles de la lecture
publique.

+ Maitrise des questions liées au développement des publics du livre, a la lutte contre l'illettrisme et a
l'accessibilité du livre et de la lecture.

+ Expérience confirmée dans l'ingénierie de projets (y compris montage et suivi budgétaire), dans un
contexte multi-partenarial (acteurs culturels, socioculturels, socio-éducatifs...) et un cadre
institutionnel contraint.

+ Expérience des logiques institutionnelles ainsi que des enjeux des politiques culturelles des
collectivités locales.

+ Forte capacité de mobilisation des acteurs et d’animation d’un réseau professionnel.

+ Savoir-faire en matiére d’animation de réunions participatives et de groupes de travail.

+ Maitrise de la chaine du livre et de la communication via les réseaux sociaux.

Profil

+ Expérience confirmée dans le domaine des bibliothéques et le développement des publics du livre.

+ Grande autonomie, sens de l'initiative et de l'organisation, rigueur et réactivité dans le montage de
projets.

« Forte appétence pour le travail sur le terrain et sens des relations partenariales.

+ Capacité a travailler en équipe au sein d’Auvergne-Rhéne-Alpes Livre et Lecture.

+ Intérét pour la littérature jeunesse.

+ La connaissance des réseaux régionaux de la lecture publique est un plus.

+ Permis B indispensable, déplacements fréquents en région.

Contrat

CDI, poste Cadre, forfait annuel en jours. Lieu de travail : Lyon.
Rémunération selon la Convention Collective Nationale de I’Animation, groupe G, coefficient selon
expérience + forfait transport, tickets restaurant.

Candidature

CV et lettre de motivation adressés a Mme la Présidente d’Auvergne-Rhone-Alpes Livre et Lecture par

courriel : contact@auvergnerhonealpes-livre-lecture.org

Candidatures jusqu’au 11/02/2021, entretiens en présentiel prévus le 26/02/2021.
Prise de poste dés que possible.

Informations complémentaires : Auvergne-Rhone-Alpes Livre et Lecture 25, rue Chaziére — 69004
Lyontél. 04 78 39 58 87 — contact@auvergnerhonealpes-livre-lecture.org
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